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Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

" Terwujudya Kemandirian dan Kesejahteraan Masyarakat di Kabupaten Blora”

Misi :

« Mewujudkan pemerintahan yang efekti, bersih dari KKN, dan demokratis melalui reformasi birokrasi dalam rangka peningkatan pelayanan publik;

« Meningkatkan pertumbuhan ekonomi dan kesejahteraan masyarakat dengan memaksimalkan sumber daya daerah yang berbasis pada pemberdayaan masyaraka, ramah
lingkungan dan berkesinambungan

« Meningkatkan kiim yang kondusif dan bekerjasama dengan pihak-pihak berkepentingan untuk penciptaan lapangan kerja, serta pengembangan usaha melalui investasi yang
tepat sasaran;

* Meningkatkan kualitas sumber daya manusia (SDM) melalui peningkatan pelayanan bidang pendidikan, kesehatan, dan sosial dasar lainnya dengan memanfaatkan ilmu
pengetahuan teknologi dan kearifan lokal;

« Meningkatkan kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana publik;

 Mewujudkan dan mendorong tersusunnya kebijakan dacrah yang berpihak pada masyarakat miskin (pro poor), pro job, pro growth, pro environment dan pro gender.

« Mewujudkan penegakan supremasi hukum dan hak azasi manusia (HAM);
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PERBUP.56-PMD

Tugas Pokok dan Fungsi

(Berdasarkan Peraturan BupatiSigi Nomor 28 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisas, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Dacrah)
1. Kepala Dinas.

Kepala Dinas mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan urusan pemberdayaan masyarakat dan desa serta tgas pembantuan yang diberikan kepada Daerah.
Dinas Pamberdayaan Masyarakat dan Desa menyelenggarakan fungst

1. perumusan kebjaken dibidang pembardsyasn masyarakat dan desa;

2. pelsksanaan kebijakan dibidang pemberdayaan masyarakat dan dess:

3. pelsksansan evalussi dan pelaparan dibidang pemberdaysan masyarskat dan dess:

4. pelaksanaan administrai dibidang pemberdayaan masyarakat dan desa; dan

5. petaksansan fungsifain yang diberikan oleh Bupat erkalt dengan tugss dan fungsinya.

1. Sekretaris Dinas

Sekretaris mempunyai tugas mengoordinasikan perencanaan, pembinaan dan pengendalian terhadap program serta memberikan pelayanan teknis dan administras kepada seluruh
unit organisasi di lingkungan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa.
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Dinas Pombordayaan Masyarakat dan Desa.

1. Sekretaris Dinas

Sekretaris mempunyai tugas mengoordinasikan perencanan, pembinaan dan pengendalian terhadap program serta memberikan pelayanan teknis dan administrasi kepada seluruh
unit organisasidi ingkungan Dinas Pemberdaysan Masyarakat dan Dess,

Sekretaris menyelenggarakan fungs:

1. pengoordinasian penyelenggaraan tugas Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa:

2 penyusunan rencana program kerja dan anggaran Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa:

3. penyiapan peraturan perundang-undangan dibidang pemberdayaan masyarakat dan desa sesuai dengan norma, standar, prosedur dan krteria yang ditetapkan oleh
Pemerincan:

4 pembinsan dan pembarian dukungan adminisirasi kepsda Seluruh unit organisasidi ingkungan Dinas Pemberdaysan Masyarakat dan Deza yang meliputi ketatausahaan,
kepegawaian, ketatalaksanaan, keuangan, kerumahtanggaan, kerja sama, hubungan masyarakat,arsip dan dokumentasi

5. penyelenggaraan pengelolaan barang/kekayaan milik negara/Daerah di ingkungan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa:

6. pengelolan data dan pelaksanaan monicoring dan evaluast

7. pengoordinasian penyusunan lsporan kinerja Dinas Pemberdaysan Masyarakat dan Dess:

5. pelaksanaan fungsi in yang diberikan oleh pirmpinan sesuai dengan tugas dan fungsinya: dan

5. pemberian saran dan pertimbangan kepad pimpinan tentang langkah-iangkan dan tindakan yang perlu diambil dalam bidang tugasnya.

Sekretarist membawan
1. Subbagian Perencanaan, Keuangan dan Aset. dan
2. Subbagian Kepegawaian dan Umum.

Subbagian Perencansan, Keusngan dan Aset, mempunysi SUgas menyiapkan ahan dan menyusUn rencana program kerj, réncana anggaran, dan penatausshasn sset serta
peizporan.

Subbagian Perencanaan, Keuangan dan Aset menyelenggarakan fungs'
1. penyiapan bahan koordinasi dan penyusunan rencana program kerja dan rencans anggaran Dinas Pemberdayan Masyarakat dan Dess;
2. penyelengzaraan sdminisiras dan penatausshasn keuangan:
3. pemeliharaan dan penyimpanan bukti dan dokumen keuangan:
4 penyiapan bahan pelaksanaan moricoring dan evaluasi pelaksanaan kegiatan:
5. penyispan bahan dan penyuzunan pelaparan kegistan dan pertangEuREIaWaBan keuangan:
&. penyispan bahan dan penyuzunan lsporn kinerjs Dinas Pemberdayaan Masyarakst dan Dess:
7. pelaksanaan penatausahaan dan pengelolasn aset:
& penyispan bahan pengelolsan data dan informssi Dinss Pemberdaysan Mazyarskat dan Dess:
5. pelaksanaan fungsi in yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan tugas dan fungsinya: dan





