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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . HENDI PURNOMO, S.STP. M.A

Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Blora

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : DJOKO NUGROHO
Jabatan . Bupati Blora
selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora Januari 2020

_——=Rihak Kesatu,

o

\

\ \HENDI PURNOMO, S.STP..M.A

. >__Pembina Tk. |
"NIP.119760909 199511 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . ENDANG RUKMIATI,S.Pd,M.Pd
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN KAB. BLORA

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HENDI PURNOMO,S.STP.MA
Jabatan . KEPALA DINAS PENDIDIKAN KAB. BLORA
selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
HENDI PURNOMO, S.STP.,MA ENDANG RUKMIATI,S.Pd,M.Pd
Pembina Tk. | Pembina Tk. |

NIP. 19760909 199511 1 001 NIP. 19631023 198403 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama . BAMBANG SINUNG WIDOYOKO,S.Pd
Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Dasar

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama - HENDI PURNOMO,S.STP,MA
Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Blora

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora , Januari 2020

Pihak Kedua,

N

HENDI PURNOMO, S.STP..MA BAMBANG SIMUNG W. S.Pd
Pembina Tk. | Pembina

NIP. 19760909 199511 1 001 NIP.19621102 198201 1 006

Pihak Kesatu,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . Drs. SUPRIYATNO, MM
Jabatan . Kepala Bidang PAUD dan DIKMAS
selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HENDI PURNOMO, S.SPT.. MA
Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan
selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora , Januari 2020

Pihak Kedua, ' Kesatu,
HENDI PURNOMOI S.STP..MA Drs.jUPRIYATNO, MM
Pembina Tk. | Pembina

NIP. 19760909 199511 1 001 NIP. 19621104 198403 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUJIANTO, SE
Jabatan : Kepala Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HENDI PURNOMO, S.STP., MA
Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Blora.

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
HENDI PURNOMO, S.STP..MA SUJIANTO, SE
Pembina Tk. | Penata TK. |

NIP. 19760909 199511 1 001 NIP.19720609 199309 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . KARIYONO, MT.
Jabatan : Kabid Sarana dan Prasarana
selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HENDI PURNOMO, S.STP.,MA.
Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Blora

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora , 2 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesat

w )
HENDI PURNOMO. S.STP_MA. 'YONO, MT.
Pembina Tk. | /Penata Tk. |
NIP. 19760909 199511 1 001 NIP. 19751128 199903 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama - SUJONO, SE
Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas Pendidikan Kab. Blora

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama . ENDANG RUKMIATI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan Kab. Blora
selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora 2020
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
f——\_k\j ('
/ — - Y
ENDANG RUKMIATI, S.Pd, M.Pd SUJONO, SE
Pembina Tk.I/IV.b Penata Tk. I/1ll.d

NIP. 19631023 198403 2 005 NIP. 19650816 199203 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . SITI MUNFIAH HIDAYATI, SE
Jabatan . Kasubbag Program Dinas Pendidikan Kabupaten Blora

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama . ENDANG RUKMIATI,S.Pd,M.Pd
Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan Kabupaten Blora

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
ENDANG RUKMIATI,S.Pd.M.Pd SITI MUNFIAH HIDAYATI, SE
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19631023 198403 2 005 NIP. 19790906 200501 2 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama . Firsty Himawan Kusnadhi, SE, M.Acc
Jabatan . Kasubbag Keuangan Dinas Pendidikan Kabupaten Blora

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : Endang Rukmiati, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan Kabupaten Blora

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, 09 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

ENDANG RUKMIATI, S.Pd. M.Pd FIRSTY HIMAWAN KUSNADHI, SE. M. Acc
Pembina Tk.| Penata

NIP. 19631023 198403 2 005 NIP. 19800326 200903 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama . Budi Riyanto,S.Pd.M.A.
Jabatan - Kasi Pembinaan SD

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama - Bambang Sinung Widoyoko,S.Pd
Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan Dikdas
selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, 14 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

BAMBANG SINU _WIDOYOKO S.Pd BUDI RIYANTO,S.Pd.M.A.
Pémbina Pembina

NIP. 19621102 198201 1 006 NIP. 19651221 198806 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Drs. Slamet Dwi Cahyono,M.Pd.
Jabatan . Kasi Pembinaan SMP
selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : Bambang Sinung Widoyoko,S.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Dikdas
selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, 9Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

/2—

WIQQXOKO.S.Pd Drs. SLAMET DWI CAHYONO.M.Pd
Pémbina Penata Tk.l

NIP. 19621102 198201 1 006 NIP. 19680505 200701 028
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabe! serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama - MIMIK TAKARYANI, SE

Jabatan  : Kasi Kelembagaan SD,SMP

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : BAMBANG SINUNG WIDOYOKO,S.Pd
Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Dasar

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan mefakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

MIMIK TAKARYANI.SE
Penata TK |
NIP.19621102 198201 1 006 NIP.19651209 198903 2 011
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Bidang
PAUD dan DIKMAS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan kinerja manajemen pendidikan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RINI NURYATIN, SE

Jabatan : Kasi PAUD

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : Drs. SUPRIYATNO, M.M.

Jabatan : Kepala Bidang PAUD dan Dikmas

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja
tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, Januari 2020
Pihak Kesatu

Drs, SUPRIYATNO, M.M.

Pembina
Penata Tk. I
NIP 196211041984031006 NIP 196306231986022006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : WARSO,SEM.A.

Jabatan . Kasi Dikmas

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : Drs. SUPRIYATNO,MM
Jabatan . Kepala Bidang PAUD dan Dikmas
selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan metakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora , Januari 2020

edua, Pihak Kesatu,
Drs. SUPRIYATNO.MM WARSO, SE, M.A.
Pombina Pocnata

NIP. 19621104 198403 1 006 NIP.19671203 199802 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama - TUTY SETYANINGSIH, S.Pd.
Jabatan . Kasi Kelembagaan PAUD dan Dikmas

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama . Drs. SUPRIYATNO
Jabatan . Kepala Bidang PAUD dan Dikmas
selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, Januari 2020

jjk Kedua, Pihak Kesatu,
TUTY SETYAEINGSIH S.Pd.

Drs. SUPRIYATNO, M.M.
Pembma Penata
NIP. 196211041984031006 NIP. 197102092008012006
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Bidang

Guru dan Tenaga
Kependidikan



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : LASMI, S.Sos
Jabatan - Kasi Pengembangan Guru dan Tenaga Kependidikan.

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : SUJIANTO, SE
Jabatan . Kepala Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan.

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, 9 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
SUJIANTO, SE LASMI, S.Sos

Penata Tk. | Penata
NIP. 19720609 1993091 001 NIP.19770501 199603 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : YUSUF FITRI, S.IP
Jabatan - Kasi Disiplin dan Kesejahteraan GTK

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama - SUJIANTO, SE
Jabatan - Kabid Guru dan Tenaga Kependidikan

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
SUJIANTO, SE YUSUF§ FITRI, S.IP
Penata Tk.| “~_____Pénata Tk.|

NIP. 19720609 199309 1 001 NIP.19691128 199103 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HESTI WISMA ASTUTI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Administrasi Mutasi GTK

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama - SUJIANTO, SE
Jabatan : Kepala Bidang Guru dan Tenaga Kependidikan

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora , Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
SUJIANTO, SE HESTI WISMA’ASTUTI, S.Sos
Penata Tk.| Penata Tk.I

NIP. 19720609 199309 1 001 NIP. 19710511 199803 2 007
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Bidang

Sarana dan
Prasarana



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : MARGO YUWONGO, ST., MM.

Jabatan . Kasi Sarpras dan Aset SD

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama - KARIYONO, MT.
Jabatan : Kabid Sarana dan Prasarana

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora , 15 Januari 2020

Pihak K /e Pihak Kesatu,

NIP. 19751428 199903 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabet serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AYUNINGTYAS FS, MT
Jabatan - Kasi Sarpras dan Aset SMP
selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : KARIYONO, MT
Jabatan . Kabid Sarpras
selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, 15 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

AYUNINGTYAS FS, MT

enata Tk. 1 Penata
NIP. 19751128 199903 1 004 NIP. 19860113 201001 2 028

KARIYONO, MT
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan kinerja manajemen pendidikan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PRIYADI, SE, MM
Jabatan : Kasi Sarpras PAUD dan Dikmas

selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : KARIYONO, MT
Jabatan : Kepala Bidang Sarpras PAUD dan Dikmas

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja
tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Blora, Januari 2020

Pihdk Kedua Pihak Kesatu

—

PRIYADI, SE, MM

Pembina
NIP. 19751128 199303 1 004 NIP.19650321 199403 1 005
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